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LA FORMACION PROFESIONAL
DUAL EN XABEC:
SEGUIMIENTO Y EVALUACION

«Todos ganamos, nadie
WIN to WIN pierde»

26/04/2017 FORMACION PROFESIONAL DUAL - XABEC



¢ Por qué un cuaderno de
trabajo?

X e

dual

e Enla orden 2/2014 de 13 de enero de 2014 en
el articulo 24 punto 12 dice: “Elaborar el
programa de seguimiento vy visitas del
alumnado...”

 El seguimiento y evaluacién en |la empresa
tenia una serie de dificultades que nos
hicieron pensar en buscar soluciones que
mejoraran el sistema de evaluacion vy
seguimiento.
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2« Cuaderno de trabajo «escrito»

 Hasta ahora trabajamos con un formato de
cuaderno de trabajo en papel.

SISTEMA DUAL

C.F.G.S. MECATRONICA INDUSTRIAL.
PROMOCION 2014/2016

CUADERNO DE TRABAIJO
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Cuaderno de trabajo «escrito»

CUADERNG DF TRABAJQ - Sistema Dual C.F.G.5 MECATRONICA INDUSTRIAL

9. Relacion entre puesto de trabajo, tareas, y médulos profesionales

Puesto
Descripcion puesto L Horas_Em | Horas total
Curso | de de tm::a P Tarea | Descripcion de la tarea Abr MP e |
Trabajo 1o presa P
Mantenimiento de
MIM instalaciones y 107 | Mantenimiento y averias en PLC y sistemas programados. D5 5 15
maquinaria
Supervisor / 203 | Montaje/desmontaje de elementos mecanicos CSM 19 a6
SMIM montador de
instalaciones y 208 | Montaje/desmontaje de PLC y sistemas programados. D5 5 15
maquinaria. —
70 302 | Uso de progra
X ¢
Documentacic CUADERNO DE TRABAJO - Sistema Duol C.F.G.S MECATRONICA INDUSTRIAL
TECNICO DE 304 | manuales de i
TPM PROGRAMACION DE procedimient Fichas de Trabal_q l_)!a_r_lg _ . .
MANTENIMIENTO, | | 2
306 | Elaboracién di fecha | PoSto | Tarea(Actividad | Horas | —-i ipeidn de 1o three |
| Trabajo | formative- productiva) | [
” e | T2 [ Modeir e cobleads décico
307 | Programacion eafoalis| SMIM 202 Meatoy de cableace ecinco
Total 22 PRI o H‘M AOL Z m'\o‘;o“cn boco Vo ant rf...‘la.'\
Total general cajorfiqd MY AOL 2 | Eodicedac edtevctuce metalica
los fodis MM ACD 2 Magterumato  da o é amientes
kkais | SMIM Z0A 2 | Mookey e ."‘“P“*"“C;' coodte gecteico SEE
--31\ WIS SIM 2 o4 2 f-‘.;(w“m on Y Vse da haccamientras PFB
0jos/is| SMIM zoYy < L s kg ! PFER
iofs{es | SMIM A=l < = S pFe
HEAis | MM 204 2 H.n"p‘, € it petacen wodie lae I1.-c(- SEE
.--j-'(‘ SMLM 304 2 !u\oﬂ‘h,}; de ' bubacle ne ek ee PF@&
HIENSl S M AOY 2 Resclodn s QN ui)}_u\ e“li.'(i‘i:e. S€g
Weyis| SMIM o4 2N Ao b " P =EE
Firma del 3luymna Firma del Inttrttof Firma del f?ﬂ.a' LT:»: 20
26/04/2017 FORMIAEAON PROFESIONAL BY “XABEC AW
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w  Parte de visita de seguimiento

X =
Curso académico 2005-2017

PARTE DE SEGUIMIENTO DE SISTEMA DUAL DEL TUTOR-XABEC

 En cada visita que realizaba el o e
tutor a la empresa se rellenaba B

una hoja de seguimiento en la T et e——

qgue queda reflejadas posibles E

CorrECCiones O aSpeCtOS que € ' o st e

desean resefiar. i =/ 2wt
e Las hojas se firmaban por la %

empresa y tutor del centro de i

formacion. g

:

[ ) S e ge n e ra b a n d O S CO p i a S : Firma p.-orem-tm:‘;;J_i[o_-.-f.uradur: Firviad it mcton & : rlnm,,-
empresa y centro de formacion. (oo )

COPIA PARA EL i.ZI:iUTHD EDUCATIVD

26/04/2017 FORMACION PROFESIONAL DUAL - XABEC
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. Problematica encontrada

No existe un documento oficial donde registrar diariamente las tareas realizadas
asociadas a los médulos del ciclo formativo.

No existe un documento oficial donde se registren las visitas realizadas con los
comentarios sobre la evolucion del alumno en la empresa.

Desviaciones respecto el programa formativo( Veracidad de las tareas realizadas).
Cuadernos de trabajo sin rellenar (incumpliendo plazo de entrega)

Falta de conexion y seguimiento entre los profesores de los modulos y los
alumnos.

Rigor en la evaluacion de la nota de empresa por parte del instructor.

Desconexidn entre las partes implicadas ( Alumno, instructor, tutor y profesor)



X2Z8s  Cuaderno de trabajo «digital»

Evolucion del sistema de seguimiento y evaluacion
hacia un formato digital ONLINE a través de nuestro
cuaderno de trabajo.

CENTRO :
X aBe C FORMACION NOSOTROS v EDUCACION ~ INTERNACIONAL v~ EMPRESAS v~ GONTACTAR AULA VIRTUAL
PROFESIONAL
|

ACCESO AULA VIRTUAL

w DUAL ONLINE

DESCUBRE LA FP DUA

26/04/2017 FORMACION PROFESIONAL DUAL - XABEC
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23/05/2017

Cuaderno de trabajo «digital»

La aplicacion de las tecnologias
cloud a la formacion
profesional dual permite
mejorar la relacion entre la
empresa, el centro y el alumno
y transformarla en una relacion
de la que todos los actores se
benefician.

FORMACION PROFESIONAL DUAL - XABEC 8
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2«  Cuaderno de trabajo «digital»

Sistema seguro con nivel de acceso
personal segun perfil con usuarioy
contrasefa.

/

Para acceder a los contenidos debes introducir tu usuario v contrasefia.

Usuario

Contrasena | |

Perfil | Alumno w |

[ Iniciar sesidn

Recuperar la contrasena.

26/04/2017 FORMACION PROFESIONAL DUAL - XABEC
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@ Cuaderno de trabajo «digital»

*PAC Datos del programa formativo

nformacion

22 [Abierto)
Alurmine De Ramdn Vilar, Josd Emilio
Josa Albiol Colemss (ROQUETTE LAISA ESPARA S4)

Colaborador Kompd Laboeda, Juan Manuel

Relacion puestos trabajo, tareas,
maodulos, horas empresa.

Creacion OTMA201T
N i GM de Mantenimiento electromecanico

descaigh’ Deaderns
[] Codgs [
Ll Mechnico de mantenmentc
Modulo Cadiga Descnpeitin
ERE 109 Mecanizade de piezes
TFA 101 Formacidn inicial an PRL
< » TFA 105  Uso de herramsentas maneales
N modo I o verdn siectadag

4 2018 Cantes de kemactn profesicnsl L

ALciongs

detabes
s 15 6 actiadad

Hhiflin HCamp. HHechas Coméntanas

detabes
£ F ! actwiad
dir
€ & 2 artaniad

26/04/2017 FORMACION PROFESIONAL DUAL - XABEC
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CENTRO DE FORMACIHN PROFESICNAL

Cuademas o8 Falkajo Infsdry

~
» Claademas e Fabajn
LE |
= Alba Argnas,
Sergio
& AJCEar
Recusncn,
Danssl
& ABONED Comas,
Carles
= A&nddjar Valero,
Manyal
= Anloning Fedmer,
hvdin

= Balhiouch,
Ayoub

= Banavenle
Cabra, Cangs

@ Casancva
lepez, Canes

o Cornnd
Palanca,
Garman
Ricardo

= Claments Vela,
Marcos

= D@ Aggis, Kaue

& D |3 Rubia
Marin, Alajandra

* Da Ramdn \Vilar +

Cuaderno de trabajo «digital»

Si

HMin: Horas necesarias para cumplir el

.. . curriculo del médulo.
Diario y listado de

actividades

az MU Mecinicd de mantenimients
Madule  Codigo

HComp: Horas complementarias fuera
s mensonres| 0€1 CUrriculo del modulo.
ek Hhechas: Horas realizadas hasta la fecha.

GM dit Manbeniminbo el romecanico

Desoipain del puesio

Og HHechas Comentands  ACCIOnes

detalles

actiidad

detalles

actividad

detalles

actividad

rafalloc it

= O Mecanizado de plezas

TFA 101 Formacion inicial en PRL

TFA 105 Uso de herramienias manuales

Viarifer o iIntarrralaeifin Ao ndanng nloraneize roalizae b menedife e o

{c) 2018 Centro e formacidn prodesionsl Xabec Serdidor sn modo desannly; s prestscionss se verin afectsdas

26/04/2017

FORMACION PROFESIONAL DUAL - XABEC 11



*7J#5s  Cuaderno de trabajo «digital»

X E;ge i Sistema integrado de informacion
SR S— Reporte, consulta y evaluacion
s oo | (1€ @Ctividades por los alumnos. ——

Modulo  comge Descripeida HM@ HCormp. HHochas  Corentarios ALcionis
ANH 4m Montape'desmontaje de automatsmos neumndlicos @ hideulic M » detales | acthadad
ANH 402 Interpretacidn de documentacion (écnica de aslomatismos neupdticos @ hidradlicos 16 & 0 detales | acthadad
ANH 403 Mantenimiento de automatismos neumaticos @ hidradf ] n : detales | actividad
Programacsn & instalacidn de sutdmatas T detabes | acthadad

DresDnpcon. del pussio
et 0 Reportar actividad realizada para la tarea 519

Fetha [ufesaod ]

EAE EN =
EAE 02 pon —
Link anexo | |

Autoevaluacion (A |

| Envar | | Cancebr mentarios Acciones
Actradades compl derales | actnvadad

o EAE 500 Aciradades complementanas 1] 200 ) datales | actvadad &
|::|H1ﬂtaﬂtu_nﬂrl:rm.l-cl6r wuhﬂIML;:-IL-lbi-: : t ' Lol " e uv-'i-' FLY-TLE ST o

26/04/2017 FORMACION PROFESIONAL DUAL - XABEC 12



por el instructor y tutor
Detalles de |a tarea .

xa]Aec Cuaderno de trabajo «digital»
segun las actividades

Evaluacion del alumno
M Grsk espacie deslmbce.. X Infarmes <
5 2134361794 P
B Mis istdos @ Comenar s s Pt | B Wigge Fsp#fo .. B Vi pigos e realizadas.
S P babes | actuadad

[T an
Chescrgeain Mol e sl NEMAtn & R kbt
Hrny mnmas Fi
HIHL COSpiETELraE 42

Fechs Descrpooe de b actadad

| DADLZ1T Cambando mandfmetr juris 8 bomba en fecelerda 2 o

i*n i g
me”tlmmﬂmlmmhmwnkum analhPgca e zona enveasdo de 2 8

G »~ 0 ~ 0 »

[Z1MRT01T Mostajs vE s Snal dw carer e uis E-T 2 Boag B

Evahmacion profesor colaborador Ewahsacidn mnstructor

[& <] Grabar evakacién

‘ | \ Evaluacidn instracior

26/04/2017 FORMACION PROFESIONAL DUAL - XABEC 13
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Cuaderno de trabajo «digital»

Descripcidn del puesto

Mecanico de mantenimiento

Madulo

EAE

TFA

TFA

TFA

TFA

TFA

Codigo
109
101
105

106

107

109

Descripcion
Mecanizado de piezas
Formacion inicial en PRL

Uso de herramientas manuales.

Verificaciones: interpretacidn de planos,
tolerancias, realizacion, modificaciones, registro
Documentacion técnica mecanica: control,

consulta y elaboracion de manuales de
instrucciones, planes de mantenimiento,

procedimientos.
Mecanizado de piezas

HMin HComp. HHechas, Comentarios

8

6

6

20

12

Sclr'.'idurm. rnodn-dl;sirrola: lu. prestaciones se verdn afeciadas.

15

6

6

16

0

12

24

Acciones

detalles
actividad
detalles
actividad
detalles
Completado
detalles
actividad

detalles
actividad

detalles
Completado
detalles

26/04/2017

FORMACION PROFESIONAL DUAL - XABEC

14



X

26/04/2017

e

dual

Informes del cuaderno digital

e Diario de actividades realizadas

e Informes de visita de seguimiento

e Informes de evaluacion.

e Informes de actividades por médulos.

FORMACION PROFESIONAL DUAL - XABEC 15



T Informe diario de actividades
dual .
realizadas

Cuadernos de trabajo Informes formacidn dual

™~
n Dia % Fecha $ Actividades realizadas
editar N
Charla formativa sobre
1 Tuesday 07/03/2017 prevencion de riesgos
(2h)
s o
editar M editar b editar N
Cambio de un motor de Atendiendo diversas Atendiendo diversas Recogida de la ropa de
25 Kw poruno de 3 Kw averias de diversa indole averias de pequefia tl;abajo ywuelta porla
en turbina n2 de siendo una de ellas de intervencion tales como fAjbrica visitandao
dextrosa. (2h) mayar relevancia al tener colocar un sensor distintos departamentos.
2 \Wednesday 08/03/2017 que averiguar por que inductivo suelto, realizar (2h)
- falla un display indicador un cambio de giro
de caudal. (2h) manual a un arranque
suave3€! (2h)
editar editar
Interpretacian plano de Resolviendo fallo en Leyendo diferentes Atendiendo diversos
distribucion lineas fotocedula acceso manuales de variadores. avisos sobre fallos de
3 Thursday 09/03/2017 gléctricas planta (2h) camiones en envasado (Zh) regulacion coma
almidon seco. (2h) caudalimetros, basculas,
- - etc. (2h)
< A Eridawv 10NN T

) 2016 Centro de formacion profesional Xabec

26/04/2017

Servidor en modo desarrollo: las prestaciones se veran afectadas.

FORMACION PROFESIONAL DUAL - XABEC
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*25%s  Informe visita de seguimiento

Puestos de trabajo

Puesto de trabajo
Mantenimiento de instalaciones y maquinaria

__ Tareas ) .

@em preventivo mecénico de maquinaria.___ Evaluacion instructor
— .
| Horas realizadas: 4 de 17 (23%) Q Evaluacidn instructor: B Evaluacion colaborador B

Fecha Actividad realizada Autoevaluacidn

05/04/2017 mantenimiento preventivo de magquina de rollos de embalaje

05/04/2017 mantenimiento preventivo de maguina de rollos de embalaje

Uso de herramientas manuales: taladro, radial, caladora...

vorasre. Actividad realizada Evaluacién instructor: B Evaluacion alumno

;-:-_he Actividad realizada \ /Aulr_:l_--ml.ur_ on
< 13/03/2017 montaje de taladro de pie 3 ( A

\23,#03;21:]1? uso de taladro para agujerear tapas de electrnfren-;:y \ A

e I -

* Por cada puesto de trabajo tenemos unas tareas tipo evaluadas por el

instructor y tutor.
 Por cada tarea tenemos unas actividades reportadas por los alumnos y su

autoevaluacion.

26/04/2017 FORMACION PROFESIONAL DUAL - XABEC 17
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ws Informe de visita de seguimiento

Comentarios

| |
Mauey s l-vl: :
|natruckor Profesar colebarador b,
Santiago Matri Marillay Belenguer Jurado, Yicente Marced Ad-la, Gulllerma
(g T T '-'-".r:'
— = ~
V7 — ENTRA R B e
Al iy e - o, -
P ol sy
- B ;e il
i o e ralg
Fecha vy M Fecha w firma Fecha y fema
Marcad Adria, Guillorma MesdrGabked, 17 dé mayn ce 2017 Pagina 6 ode &

* De cada visita se queda un registro la empresa y el centro educativo donde
se puede reflejar comentarios sobre la formacidn del alumno en la empresa
y en la escuela.

26/04/2017 FORMACION PROFESIONAL DUAL - XABEC 18
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modulo.

CicloFormativo
alumno
Modulo

Descripcion actividades por el alumno

Arenado de piezas

Charla de seguridad en el trabajp

Charla preventiva

corte de chapa 2mm en cizalla para protecciones de puertas
corte en cizalla y plegadora para hacer escuadras
destornilladores, radial y sierra

entrega de libro de seguridad en el trabajo

hacer agujeros y pasar el macho

Hacer bobinas con soplete

hacer bucles

Hacer bucles con goma y helicoidal

herramientas manuales llaves fijas,corta tubos
interpretacion de planos de bateria

Interpretacion de tolerancias

moldear cobre con soplete

Plegado de chapa de cobre para hacer caja para inductor
plegado de chapa de cobre y cortado

plegado y corte de chapas de cobre

repasar con radial

G5 de Mecatrdnica industrial
Anddjar Valero, Manuel
PFA

- | Suma de horas_reales

[ I R L R L O i N ™ T - R o D LS T LE I S O I I

FORMACION PROFESIONAL DUAL - XABEC

Informe seguimiento por
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¢ Ventajas del cuaderno digital:

Mejorar la comunicacion: seguimiento continuo e instantaneo, reflejo actualizado
del proceso de aprendizaje.

Mejorar el seguimiento y evaluacion del alumno por parte de los instructores,
tutores y profesores

Mejorar el registro.

Permite mejorar el trabajo de instruccion y ajustar los contenidos al disponer de
un historico de las actividades realizadas.

Mejorar la visualizacidn con un entorno y formato mas amigable.
Lo hace mas atractivo para el alumno.
Ofrecer a la empresa como recurso, el historico de las tareas realizadas.

Permite conocer los distintos puntos de vista entre alumno, centro de formaciéony
empresa.

Ofrece a la empresa una realimentaciéon con informacién concreta y detallada del
alcance, naturaleza y calidad de las tareas desarrolladas por los alumnos.

Permite involucrar a la empresa de una manera mas intensa en el proceso de
aprendizaje.
Obtencion de todo tipo de informes actualizados en tiempo real.



=

w  Ventajas del cuaderno digital:

Permite compartir un espacio comun entre
empresa, alumno, centro de formaciony
Conselleria.

Fortalece y da prestigio al sistema DUAL .
Contribuye a la modernizacion del sistema.

Fortalece los vinculos de comunicacion con las
empresas.

Posibilidad de simplificar y agilizar
procedimientos sin renunciar a informacion.



xa)aec Los retos de la Formacion
N DUAL

e Atractividad.
e Eficiencia.
e Eficacia.

e Conectividad.
e Calidad.

26/04/2017 FORMACION PROFESIONAL DUAL - XABEC 22



XaEAe Proximos objetivos

Futuro cuadro de mando con indicadores
desde la CLOUD

26/04/2017 FORMACION PROFESIONAL DUAL - XABEC
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Proximos objetivos

Alumnos en formacion

DUAL Centro de formacion

Conselleria de
Educacion.

Empresa

FORMACION PROFESIONAL DUAL - XABEC
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